Consejeria de Educacion, Culturay Deportes

' ) Programacion didactica de Economia'y Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manch: Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
Blog. Saber Saberes Béasicos
4.ECEM.B1 |A. El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad.

#.ECEM.B1.SB1
4.ECEM.B1.SB2
4.ECEM.B1.SB3
#.ECEM.B1.SB4

El perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia, perseverancia, iniciativa y resiliencia. Técnicas de diagndstico de debilidades|
fortalezas.
Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio o Design thinking y otras metodologias de innovacion agil.

IComunicacién, motivacion, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.

Gestién de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos cambiantes. El error y la validacién como oportunidades
ara aprender.

Blog. Saber

Saberes Basicos

@4.ECEM.B2

B. El entorno como fuente de ideas y oportunidades.

4.ECEM.B2.SB1

4.ECEM.B2.SB2

#.ECEM.B2.SB3

#.ECEM.B2.SB4
4.ECEM.B2.SB5

La perspectiva econémica del entorno. El problema econémico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir. La elecciéon en economia: costes, analisis|
marginal, incentivos. El comportamiento de las personas en las decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades. Singularidad econémica y empresarial de|
Castilla-La Mancha.

El entorno econémico-empresarial. Los agentes econémicos y el flujo circular de la renta. El funcionamiento de los mercados. El mercado y las oportunidades|
de negocio: andlisis del entorno general o macroentorno; andlisis del entorno especifico o microentorno. El sistema financiero. La empresa y su responsabilidad
isocial. La decisién empresarial y la innovacién como fuente de transformacién social. Politicas publicas de fomento empresarial en Castilla-La Mancha.

El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econédmica. La economia colaborativa. La huella ecolégica y la economia circular. La economia|
social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Sectores productivos y géneros del entorno cultural y artistico. Agentes qud
lapoyan la creacion de proyectos culturales emprendedores.

Estrategias de exploracién del entorno. Blsqueda y gestion de la informacién. Métodos de andlisis de la competencia.

La vision emprendedora.

Blog. Saber Saberes Basicos
4.ECEM.B3 [C. Recursos para llevar a cabo un proyecto emprendedor.
4.ECEM.B3.SB1 Misién, vision y valores de la empresa o entidad. La organizacion y gestion de las entidades emprendedoras. Funciones de la empresa.
4.ECEM.B3.SB2 LLos equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo. Formacién y funcionamiento de equipos de trabajo.
4.ECEM.B3.SB3 Las finanzas personales: el plan de ahorro personal. Las finanzas del proyecto emprendedor: control y gestion del dinero. Fuentes y control de ingresos vy
gastos. Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacién con el bienestar financiero. El endeudamiento. Fuentes de financiacién y captacion de recursos
financieros. Fuentes de financiacién publicas en Castilla-La Mancha. La gestién del riesgo financiero, la inflacién y los seguros.
Blog. Saber Saberes Basicos
. ECEM.B4 . La realizacién del proyecto emprendedor.

4.ECEM.B4.SB1
4.ECEM.B4.SB2
#.ECEM.B4.SB3
4.ECEM.B4.SB4
#.ECEM.B4.SB5
#.ECEM.B4.SB6
4.ECEM.B4.SB7
#.ECEM.B4.SB8

#.ECEM.B4.SB9

Casos de éxito en Castilla-La Mancha.

El reto o desafio como objetivo.

Planificacién, gestion y ejecucién de un proyecto emprendedor. Del reto al prototipo.

Desarrollo agil de producto.

[Técnicas y herramientas de prototipado rapido.

Presentacién e introduccion del prototipo en el entorno. Estrategias de difusion.

alidacion y testado de prototipos. Valoracién del proceso de trabajo. Innovacion agil.

El usuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El usuario como consumidor. Derechos y obligaciones de los|
consumidores.
Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e industrial.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

! Programacion didéactica de Economia'y Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
o Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
1 lUnidad de Programacién: La economia de las personas 12 Evaluacion
[Saberes basicos:
4.ECEM.B2.SB1 La perspectiva econémica del entorno. El problema econémico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir. La eleccién en economia:
costes, andlisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas en las decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades. Singularidad
condmica y empresarial de Castilla-La Mancha.
4. ECEM.B2.SB2 El entorno econémico-empresarial. Los agentes econémicos y el flujo circular de la renta. El funcionamiento de los mercados. El mercado y las
loportunidades de negocio: andlisis del entorno general o macroentorno; andlisis del entorno especifico o microentorno. El sistema financiero. La
mpresa y su responsabilidad social. La decisién empresarial y la innovacion como fuente de transformacién social. Politicas pUblicas de fomentg
lempresarial en Castilla-La Mancha.
4. ECEM.B2.SB3 El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econémica. La economia colaborativa. La huella ecolégica y la economia circular.
La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Sectores productivos y géneros del entorno
—————ultural y artistico. Agentes que apoyan la creacién de proyectos culturales emprendedores.
4. ECEM.B2.SB5 La vision emprendedora.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘culcoR‘/a'U'
. ECEM.CE2 | Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacién e innovacién agil, aplicandolas con autonomia y motivacién a lag 15
dindmicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones emprendedoras.
4. ECEM.CE2.CR3 alorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dindmicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las| 35 poy’:"'gg‘@\m
ecisiones tomadas de forma colectiva.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘culcoRValc'
. ECEM.CE3 [Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando| 15
imetodologias agiles de ideacién y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacio
de retos relacionados con la preservacion y cuidado del medio natural, social, cultural y artistico.
4. ECEM.CE3.CR2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el| 35 poy’:"'sg‘@\m
impacto que pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.
4. ECEM.CE3.CR3 iAplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que| 40 PONgEDg*ADA
faciliten la superacién de los retos planteados y la obtencién de soluciones a las necesidades detectadas con sentido ético y solidario.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(l:opvalm
.ECEM.CE4 [Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes| 15
financieras que proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacion de los mismos, incluida la financiacién puablica regional y local, para poner en marchal
el proyecto que lleve a la realidad la solucién emprendedora.
4. ECEM.CE4.CR4 Conocer los programas publicos, regionales y locales, de fomento de la figura emprendedora, tomando contacto con las entidades| 25 PO’“\"EE;QDA
responsables.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘CUéopvﬁlof
A.ECEM.CE5 [Presentary exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para g
transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacién y validar las ideas y soluciones presentadas.
4. ECEM.CE5.CR1 alidar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando| 50 PONEE‘F:\A\DA
Eestrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacién comunicativa.
4. ECEM.CE5.CR2 Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una comunicacién| 50 poy’:"'sg‘@\m
eficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
. ECEM.CE6 |Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los| 20
principios de interaccién social desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacion de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.
4. ECEM.CE6.CR1 Desarrollar una idea o solucién emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes adquiridos desde el ambito de la| 30 poy’:"'gg‘@\m
economia y las finanzas, viendo la relacién entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su desarrollo.
4. ECEM.CE6.CR3 iAfrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los sabereg 20 PO’“\"EE;QDA
econémicos y financieros necesarios.
4. ECEM.CE6.CR4 alorar criticamente el problema econémico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccion social| 20 Pomgg@\m

desde el punto de vista econémico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

! Programacion didéactica de Economia'y Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
b Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
2 lUnidad de Programacion: Produccion, rentay comercio 12 Evaluacion
[Saberes basicos:
4.ECEM.B2.SB1 La perspectiva econémica del entorno. El problema econémico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir. La eleccién en economia:
costes, andlisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas en las decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades. Singularidad
condmica y empresarial de Castilla-La Mancha.
4. ECEM.B2.SB2 El entorno econémico-empresarial. Los agentes econémicos y el flujo circular de la renta. El funcionamiento de los mercados. El mercado y las
loportunidades de negocio: andlisis del entorno general o macroentorno; andlisis del entorno especifico o microentorno. El sistema financiero. La
mpresa y su responsabilidad social. La decisién empresarial y la innovacion como fuente de transformacién social. Politicas pUblicas de fomentg
lempresarial en Castilla-La Mancha.
4. ECEM.B2.SB3 El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econémica. La economia colaborativa. La huella ecolégica y la economia circular.
La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Sectores productivos y géneros del entorno
—————ultural y artistico. Agentes que apoyan la creacién de proyectos culturales emprendedores.
4. ECEM.B2.SB5 La vision emprendedora.
4.ECEM.B3.SB1 Misién, vision y valores de la empresa o entidad. La organizacién y gestion de las entidades emprendedoras. Funciones de la empresa.
4. ECEM.B3.SB2 Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo. Formacién y funcionamiento de equipos de trabajo.
4.ECEM.B4.SB8 El usuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El usuario como consumidor. Derechos y obligaciones de
los consumidores.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién 0% | Célculo valor
4.ECEM.CE2 | Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacion e innovacién &gil, aplicandolas con autonomia y motivacién a lag 15
dinamicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones emprendedoras.
4. ECEM.CE2.CR1 IConstituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacién e igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y| 30 PONEE‘F:\A\DA
isualizaciéon de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificacién y optimizacién de los recursos humanos necesarios que
conduzcan a la consecucién del reto propuesto.
4. ECEM.CE2.CR3 alorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dindmicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las| 35 PONEE‘F:\A\DA
decisiones tomadas de forma colectiva.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién % Cé\cuIConalcr
4.ECEM.CE3 [Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando| 15
imetodologias &giles de ideacion y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacion
de retos relacionados con la preservacion y cuidado del medio natural, social, cultural y artistico.
4. ECEM.CE3.CR2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el| 35 PONEE‘F&DA
impacto que pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.
4. ECEM.CE3.CR3 iAplicar metodologias &agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que| 40 pomgg‘;ﬁ\m
faciliten la superacién de los retos planteados y la obtencién de soluciones a las necesidades detectadas con sentido ético y solidario.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(ltORValu'
. ECEM.CE4 |Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes| 15
financieras que proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacién de los mismos, incluida la financiacién pablica regional y local, para poner en marchal
el proyecto que lleve a la realidad la solucién emprendedora.
4. ECEM.CE4.CR4 Fonocer los programas publicos, regionales y locales, de fomento de la figura emprendedora, tomando contacto con las entidades| 25 poy’:"'sg‘@\m
responsables.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
. ECEM.CE5 |Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para 15
transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacién y validar las ideas y soluciones presentadas.
4. ECEM.CE5.CR1 alidar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando| 50 PONgEg*ADA
lestrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacién comunicativa.
4. ECEM.CE5.CR2 Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una comunicacién| 50 PONIEE‘F&DA
eficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién 9% | Célculo valor
4.ECEM.CE6 |Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los| 20
principios de interaccién social desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificaciéon de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.
4. ECEM.CE6.CR2 IConocer de manera amplia y comprender con precision los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ambito econémico y| 30 PONEE‘F:\A\DA
financiero, teniendo en cuenta la singularidad de nuestra comunidad auténoma, aplicandolos con coherencia a situaciones, actividades o
royectos concretos.
4.ECEM.CE6.CR3 |Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los sabereg 20 PONEE‘F:\A\DA
gconémicos y financieros necesarios.
4. ECEM.CE6.CR4 alorar criticamente el problema econémico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccién social| 20 PO’“\"‘gg‘F&DA
desde el punto de vista econémico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(ltORValu'
@#-.ECEM.CE7 (Construir y analizar de manera cooperativa, auténoma y agil prototipos innovadores y sostenibles, aplicando estrategias eficaces de disefio y ejecucion, evaluando todas| ,,
las fases del proceso de manera critica y ética y validando los resultados obtenidos, para mejorar y perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al aprendizaje y
el desarrollo personal y colectivo, teniendo como referencia las experiencias habidas en el entorno regional y local.
4. ECEM.CE7.CR1 alorar la contribucién del prototipo final tanto al aprendizaje como al desarrollo personal y colectivo evaluando de manera critica y ética| 30 PO’“\"‘gg‘F&DA
todas las fases del proceso llevado a cabo, asi como la adecuacién de las estrategias empleadas en la construccién del mismo.
. ECEM.CE7.CR2 {Analizar de manera critica el proceso de disefio y ejecucién llevado a cabo en la realizacién de los prototipos creados, estableciendo| 40 PO’“\"EEQQDA

comparaciones entre la efectividad, la viabilidad y la adecuacién lograda en los procesos y los resultados obtenidos.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

! Programacion didéactica de Economia'y Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
b Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
3 lUnidad de Programacion: Planificacion financiera 12 Evaluacion
[Saberes basicos:
4.ECEM.B2.SB2 El entorno econémico-empresarial. Los agentes econémicos y el flujo circular de la renta. El funcionamiento de los mercados. El mercado y las
loportunidades de negocio: andlisis del entorno general o macroentorno; andlisis del entorno especifico o microentorno. El sistema financiero. La
mpresa y su responsabilidad social. La decisién empresarial y la innovacion como fuente de transformacién social. Politicas plblicas de fomentg
lempresarial en Castilla-La Mancha.
4.ECEM.B2.SB3 El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econémica. La economia colaborativa. La huella ecolégica y la economia circular.
La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Sectores productivos y géneros del entorno
ultural y artistico. Agentes que apoyan la creacién de proyectos culturales emprendedores.
4. ECEM.B2.SB4 Estrategias de exploracion del entorno. Blsqueda y gestion de la informacién. Métodos de andlisis de la competencia.
4. ECEM.B3.SB3 Las finanzas personales: el plan de ahorro personal. Las finanzas del proyecto emprendedor: control y gestién del dinero. Fuentes y control de
ingresos y gastos. Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacién con el bienestar financiero. El endeudamiento. Fuentes de financiacion|
y captacion de recursos financieros. Fuentes de financiacién plblicas en Castilla-La Mancha. La gestién del riesgo financiero, la inflacion y los
seguros.
4. ECEM.B4.SB8 El usuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El usuario como consumidor. Derechos y obligaciones de
los consumidores.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
4. ECEM.CE2 | Utilizar estrategias de conformacion de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacién e innovacién agil, aplicandolas con autonomia y motivacién a lag 15
dindmicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones emprendedoras.
4.ECEM.CE2.CR1 Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y| 30 Poxgg‘;ADA
isualizacion de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificacién y optimizacién de los recursos humanos necesarios que
conduzcan a la consecucién del reto propuesto.
4.ECEM.CE2.CR2 Poner en practica habilidades sociales, de comunicacion abierta, de motivacion, de liderazgo y de cooperacién e innovacion agil tanto de| 35 poﬁsgéﬁm
Imanera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.
4. ECEM.CE2.CR3 alorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dinamicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las| 35 PO’“\"‘[EED;QDA
decisiones tomadas de forma colectiva.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cuéORValo'
W.ECEM.CE3 [Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando| 15
imetodologias &giles de ideacién y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacion
de retos relacionados con la preservacion y cuidado del medio natural, social, cultural y artistico.
4. ECEM.CE3.CR1 Preservar y cuidar el medio natural, social, cultural y artistico a partir de propuestas y actuaciones locales y globales que promuevan el| 25 PONgEDg*ADA
desarrollo sostenible con visién creativa, emprendedora y comprometida.
4. ECEM.CE3.CR2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el| 35 PON&E‘Q\DA
impacto que pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.
4. ECEM.CE3.CR3 iAplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que| 40 poy’:"'gg‘@\m
faciliten la superacién de los retos planteados y la obtencién de soluciones a las necesidades detectadas con sentido ético y solidario.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘culcoRValc'
. ECEM.CE4 |Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes| 15
financieras que proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacion de los mismos, incluida la financiacién publica regional y local, para poner en marchal
el proyecto que lleve a la realidad la solucién emprendedora.
4. ECEM.CE4.CR4 Fonocer los programas publicos, regionales y locales, de fomento de la figura emprendedora, tomando contacto con las entidades| 25 PO”:]"S?LC\DA
responsables.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
W.ECEM.CE5 |Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas &giles y valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para 15
transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacién y validar las ideas y soluciones presentadas.
4. ECEM.CE5.CR1 alidar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando| 50 PONgEDg*ADA
lestrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacién comunicativa.
4.ECEM.CE5.CR2 Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una comunicacién| 50 Pomgg‘;;\m
geficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
4. ECEM.CE6 |Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los 20
principios de interaccién social desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificaciéon de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.
4. ECEM.CE6.CR2 IConocer de manera amplia y comprender con precision los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ambito econémico y| 30 PONEE‘R’;\DA
financiero, teniendo en cuenta la singularidad de nuestra comunidad auténoma, aplicandolos con coherencia a situaciones, actividades o
royectos concretos.
4.ECEM.CE6.CR3 iAfrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los sabereg 20 PONEE‘F&DA
gconémicos y financieros necesarios.
4. ECEM.CE6.CR4 alorar criticamente el problema econémico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccién social| 20 poy’:"'gg‘@\m

desde el punto de vista econémico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

! Programacion didéactica de Economia'y Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
b Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
4 lUnidad de Programacion: Salud financiera 12 Evaluacion
[Saberes basicos:
4.ECEM.B1.SB1 El perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia, perseverancia, iniciativa y resiliencia. Técnicas de diagnéstico
de debilidades y fortalezas.
4. ECEM.B1.SB3 IComunicacion, motivacién, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.
4. ECEM.B2.SB1 La perspectiva econémica del entorno. El problema econémico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir. La eleccién en economia:
costes, andlisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas en las decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades. Singularidad
condmica y empresarial de Castilla-La Mancha.
4. ECEM.B2.SB3 El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econémica. La economia colaborativa. La huella ecolégica y la economia circular.
La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Sectores productivos y géneros del entorno
ultural y artistico. Agentes que apoyan la creacién de proyectos culturales emprendedores.
4. ECEM.B3.SB1 Mision, visién y valores de la empresa o entidad. La organizacion y gestion de las entidades emprendedoras. Funciones de la empresa.
4. ECEM.B3.SB3 Las finanzas personales: el plan de ahorro personal. Las finanzas del proyecto emprendedor: control y gestién del dinero. Fuentes y control de
ingresos y gastos. Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacién con el bienestar financiero. El endeudamiento. Fuentes de financiacion|
y captacion de recursos financieros. Fuentes de financiacién publicas en Castilla-La Mancha. La gestién del riesgo financiero, la inflacién y los
seguros.
Comp. Espec. g C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
K.ECEM.CE2 | Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacién e innovacién agil, aplicandolas con autonomia y motivacion a lag 15
dindmicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones emprendedoras.
4. ECEM.CE2.CR1 Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacién e igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y| 30 PON&E‘QDA
isualizaciéon de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificacién y optimizacién de los recursos humanos necesarios que
conduzcan a la consecucién del reto propuesto.
.ECEM.CE2.CR2 Poner en préactica habilidades sociales, de comunicacién abierta, de motivacion, de liderazgo y de cooperacion e innovacion agil tanto de| 35 PO’Q‘”EEE‘FQDA
manera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.
4. ECEM.CE2.CR3 alorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dindmicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las| 35 PomSE‘F?ADA
decisiones tomadas de forma colectiva.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % cé\culconalov
4. ECEM.CE3 [Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando| 15
imetodologias &giles de ideacion y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacion
de retos relacionados con la preservacion y cuidado del medio natural, social, cultural y artistico.
4. ECEM.CE3.CR1 Preservar y cuidar el medio natural, social, cultural y artistico a partir de propuestas y actuaciones locales y globales que promuevan el| 25 Pomgg‘;;\m
desarrollo sostenible con visién creativa, emprendedora y comprometida.
4. ECEM.CE3.CR2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el| 35 Pomggg;m
impacto que pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.
4. ECEM.CE3.CR3 iAplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que| 40 pomgg‘@\m
faciliten la superacién de los retos planteados y la obtencién de soluciones a las necesidades detectadas con sentido ético y solidario.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘w(l:DRvalm
. ECEM.CE4 [Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes| 15
financieras que proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacion de los mismos, incluida la financiacién publica regional y local, para poner en marcha|
el proyecto que lleve a la realidad la solucién emprendedora.
4. ECEM.CE4.CR4 IConocer los programas publicos, regionales y locales, de fomento de la figura emprendedora, tomando contacto con las entidades| 25 pomgggﬁ\m
responsables.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
U.ECEM.CE5 [Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para 15
transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacion y validar las ideas y soluciones presentadas.
4. ECEM.CE5.CR1 alidar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando| 50 Pomgg‘;;\m
Eestrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacion comunicativa.
.ECEM.CE5.CR2 Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una comunicacién| 50 Pomggg;m
gficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(lzoRVﬂlo'
.ECEM.CE6 [Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los| 20
principios de interaccién social desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacién de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.
U.ECEM.CE6.CR2 IConocer de manera amplia y comprender con precisién los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del &mbito econémico y| 30 poL”SEQ?ADA
financiero, teniendo en cuenta la singularidad de nuestra comunidad auténoma, aplicandolos con coherencia a situaciones, actividades o
royectos concretos.
4.ECEM.CE6.CR3 |Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los sabereg 20 Pomggg;m
econémicos y financieros necesarios.
4. ECEM.CE6.CR4 alorar criticamente el problema econémico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccion social| 20 poy’:"'gg‘@\m

desde el punto de vista econémico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

! Programacion didéactica de Economia'y Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
o Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
5 lUnidad de Programacion: La funcion de las empresas 22 Evaluacion
[Saberes basicos:
4.ECEM.B1.SB1 El perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia, perseverancia, iniciativa y resiliencia. Técnicas de diagnéstico
de debilidades y fortalezas.
4.ECEM.B2.SB1 La perspectiva econémica del entorno. El problema econémico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir. La eleccién en economia:
costes, andlisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas en las decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades. Singularidad
condmica y empresarial de Castilla-La Mancha.
4. ECEM.B2.SB2 El entorno econémico-empresarial. Los agentes econémicos y el flujo circular de la renta. El funcionamiento de los mercados. El mercado y las
loportunidades de negocio: andlisis del entorno general o macroentorno; andlisis del entorno especifico o microentorno. El sistema financiero. La
mpresa y su responsabilidad social. La decisién empresarial y la innovacién como fuente de transformacién social. Politicas plblicas de fomentg
lempresarial en Castilla-La Mancha.
4.ECEM.B2.SB3 El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econémica. La economia colaborativa. La huella ecolégica y la economia circular.
La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Sectores productivos y géneros del entorno
ultural y artistico. Agentes que apoyan la creacién de proyectos culturales emprendedores.
.ECEM.B2.SB4 Estrategias de exploracion del entorno. Bisqueda y gestion de la informacién. Métodos de andlisis de la competencia.
4. ECEM.B2.SB5 La vision emprendedora.
4. ECEM.B3.SB1 Mision, visién y valores de la empresa o entidad. La organizacion y gestion de las entidades emprendedoras. Funciones de la empresa.
4. ECEM.B3.SB2 Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo. Formacion y funcionamiento de equipos de trabajo.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
4. ECEM.CE2 | Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacién e innovacién agil, aplicandolas con autonomia y motivacién a lag 15
dindmicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones emprendedoras.
4. ECEM.CE2.CR2 Poner en practica habilidades sociales, de comunicacion abierta, de motivacion, de liderazgo y de cooperacién e innovacion agil tanto de| 35 pohmﬂggﬁm
Imanera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘culcoRValc'
4. ECEM.CE3 [Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando| 15
imetodologias agiles de ideacién y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacio
de retos relacionados con la preservacion y cuidado del medio natural, social, cultural y artistico.
4. ECEM.CE3.CR1 Preservar y cuidar el medio natural, social, cultural y artistico a partir de propuestas y actuaciones locales y globales que promuevan el| 25 PO"N"SE‘FC\DA
desarrollo sostenible con visién creativa, emprendedora y comprometida.
.ECEM.CE3.CR3 iAplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que| 40 PO’“\"‘gED;Q\DA
faciliten la superacién de los retos planteados y la obtencién de soluciones a las necesidades detectadas con sentido ético y solidario.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(leRValo'
W.ECEM.CE4 |Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes| 15
financieras que proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacion de los mismos, incluida la financiacién pablica regional y local, para poner en marchal
el proyecto que lleve a la realidad la solucién emprendedora.
4. ECEM.CE4.CR1 Poner en marcha un proyecto que lleve a la realidad una solucién emprendedora, seleccionando y reuniendo los recursos materiales,| 25 PO’“\"'EE’;Q\DA
inmateriales y digitales disponibles en el proceso de ideacidn creativa.
4. ECEM.CE4.CR2 Utilizar con autonomia estrategias de captacién y gestion de recursos conociendo sus caracteristicas y aplicAndolas al proceso de| 25 poﬁgé’éﬁm
conversién de las ideas y soluciones en acciones.
4. ECEM.CE4.CR3 Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles, planificando con coherencia su organizacion, distribucién, usoy| 25 poL"SEQC\DA
pptimizacién.
4. ECEM.CE4.CR4 IConocer los programas publicos, regionales y locales, de fomento de la figura emprendedora, tomando contacto con las entidades| 25 PO’“\"'IEED;QDA
responsables.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cuéORValo'
U.ECEM.CE5 [Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para 15
transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacion y validar las ideas y soluciones presentadas.
4.ECEM.CE5.CR2 E’resentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una comunicacion| 50 PON&E‘Q\DA
ficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(l:DRvalﬂf
4. ECEM.CE6 |Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los 20
principios de interaccién social desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificaciéon de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.
4. ECEM.CE6.CR1 Desarrollar una idea o solucién emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes adquiridos desde el ambito de la| 30 pomggg*‘\o/_\
gconomia y las finanzas, viendo la relacién entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su desarrollo.
4.ECEM.CE6.CR3 |Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los sabereg 20 poﬁsgéﬁm
econémicos y financieros necesarios.
. ECEM.CE6.CR4 alorar criticamente el problema econémico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccién social| 20 PO’“\"‘[EED;QDA
desde el punto de vista econémico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

! Programacion didéactica de Economia'y Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
castnlla-tanfnzne Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
6 Unidad de Programacion: La organizacion empresarial 22 Evaluacion
[Saberes basicos:
¥.ECEM.B1.SB1 El perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia, perseverancia, iniciativa y resiliencia. Técnicas de diagnéstico
de debilidades y fortalezas.
4. ECEM.B1.SB2 Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio o Design thinking y otras metodologias de innovacion agil.
4. ECEM.B1.SB3 IComunicacion, motivacién, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.
4. ECEM.B1.SB4 Gestion de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos cambiantes. El error y la validacion como
oportunidades para aprender.
.ECEM.B2.SB4 Estrategias de exploracion del entorno. Busqueda y gestion de la informacién. Métodos de andlisis de la competencia.
4. ECEM.B2.SB5 La vision emprendedora.
4. ECEM.B3.SB1 Mision, visién y valores de la empresa o entidad. La organizacion y gestion de las entidades emprendedoras. Funciones de la empresa.
4. ECEM.B3.SB2 Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo. Formacion y funcionamiento de equipos de trabajo.
4. ECEM.B4.SB3 Planificacion, gestion y ejecucion de un proyecto emprendedor. Del reto al prototipo.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
. ECEM.CE2 | Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacién e innovacién agil, aplicandolas con autonomia y motivacién a lag 15
dindmicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones emprendedoras.
4. ECEM.CE2.CR1 Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y| 30 poy’:"'gg‘@\m
isualizacion de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificacién y optimizacién de los recursos humanos necesarios que
conduzcan a la consecucién del reto propuesto.
4. ECEM.CE2.CR2 Poner en préactica habilidades sociales, de comunicacién abierta, de motivacioén, de liderazgo y de cooperacion e innovacion &gil tanto de| 35 pomgg‘@\m
Imanera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(ltORValu'
. ECEM.CE3 [Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando| 15
imetodologias agiles de ideacién y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacio
de retos relacionados con la preservacion y cuidado del medio natural, social, cultural y artistico.
4.ECEM.CE3.CR2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el| 35 PO’“\"‘gg‘F&DA
impacto que pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
. ECEM.CE4 |Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes| 15
financieras que proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacién de los mismos, incluida la financiacién pablica regional y local, para poner en marchal
el proyecto que lleve a la realidad la solucién emprendedora.
4. ECEM.CE4.CR1 Poner en marcha un proyecto que lleve a la realidad una solucién emprendedora, seleccionando y reuniendo los recursos materiales,| 25 por’:"'gg‘@\m
inmateriales y digitales disponibles en el proceso de ideacidn creativa.
. ECEM.CE4.CR2 Utilizar con autonomia estrategias de captacién y gestion de recursos conociendo sus caracteristicas y aplicandolas al proceso de| 25 PO’“\"'IEEQQDA
conversién de las ideas y soluciones en acciones.
4. ECEM.CE4.CR3 Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles, planificando con coherencia su organizacion, distribucion, usoy| 25 Pomgg‘ni\m
pptimizacién.
4. ECEM.CE4.CR4 IConocer los programas publicos, regionales y locales, de fomento de la figura emprendedora, tomando contacto con las entidades| 25 PO’“\"‘gg‘F&DA
responsables.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
. ECEM.CE5 |Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para 15
transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacion y validar las ideas y soluciones presentadas.
4.ECEM.CE5.CR2 Ll;’resemar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una comunicacién| 50 PONgEg*ADA
ficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘CU(l:ORvalm
“.ECEM.CE6 [Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los 20
principios de interaccion social desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la bisqueda y planificacién de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.
4.ECEM.CE6.CR1 Desarrollar una idea o solucién emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes adquiridos desde el ambito de la] 30 PO’“\"EEQQDA
feconomia y las finanzas, viendo la relacién entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su desarrollo.
4. ECEM.CE6.CR2 IConocer de manera amplia y comprender con precision los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ambito econémico y| 30 Pomgg‘;‘\m
financiero, teniendo en cuenta la singularidad de nuestra comunidad auténoma, aplicandolos con coherencia a situaciones, actividades o
royectos concretos.
4.ECEM.CE6.CR3 |Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los sabereg 20 Pomgg‘;‘\m
gcondémicos y financieros necesarios.
4. ECEM.CE6.CR4 alorar criticamente el problema econémico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccién social| 20 Pomggg;m

desde el punto de vista econémico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

! Programacion didéactica de Economia'y Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
b Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
7 lUnidad de Programacién: Entorno social, ambiental y cultural 22 Evaluacion
[Saberes basicos:
4.ECEM.B2.SB1 La perspectiva econémica del entorno. El problema econémico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir. La eleccién en economia:
costes, andlisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas en las decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades. Singularidad
condmica y empresarial de Castilla-La Mancha.
4. ECEM.B2.SB2 El entorno econémico-empresarial. Los agentes econémicos y el flujo circular de la renta. El funcionamiento de los mercados. El mercado y las
loportunidades de negocio: andlisis del entorno general o macroentorno; andlisis del entorno especifico o microentorno. El sistema financiero. La
mpresa y su responsabilidad social. La decisién empresarial y la innovacion como fuente de transformacién social. Politicas pUblicas de fomentg
lempresarial en Castilla-La Mancha.
4. ECEM.B2.SB3 El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econémica. La economia colaborativa. La huella ecolégica y la economia circular.
La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Sectores productivos y géneros del entorno
—————ultural y artistico. Agentes que apoyan la creacién de proyectos culturales emprendedores.
4. ECEM.B2.SB4 Estrategias de exploracion del entorno. Blsqueda y gestion de la informacion. Métodos de andlisis de la competencia.
4.ECEM.B2.SB5 La vision emprendedora.
¥.ECEM.B4.SB1 ICasos de éxito en Castilla-La Mancha.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
KM.ECEM.CE1 |Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas, reflexionando sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas 8
Inecesarias, para adaptarse a entornos cambiantes y disefiar un proyecto personal que genere valor para los demas.
4. ECEM.CE1.CR1 |Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador de valor, partiendo de la valoracién critica sobre las| 30 Pomgg‘;‘\m
propias aptitudes y las posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando progresivamente el control
consciente de las emociones.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘CUéORvaIOV
K.ECEM.CE2 | Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacién e innovacién agil, aplicandolas con autonomia y motivacion a lag 15
dindmicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones emprendedoras.
4. ECEM.CE2.CR3 tj/alorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dinAmicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las| 35 Pomgg‘FQDA
ecisiones tomadas de forma colectiva.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cﬁ‘CUéORvaIOV
¥.ECEM.CE3 [Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando| 15
imetodologias &giles de ideacién y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacion
de retos relacionados con la preservacién y cuidado del medio natural, social, cultural y artistico.
4. ECEM.CE3.CR1 Preservar y cuidar el medio natural, social, cultural y artistico a partir de propuestas y actuaciones locales y globales que promuevan el| 25 PO’“\]"gg;QDA
desarrollo sostenible con vision creativa, emprendedora y comprometida.
4. ECEM.CE3.CR2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el| 35 PO":"‘SE‘F&DA
impacto que pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.
4. ECEM.CE3.CR3 iAplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que| 40 pomsg‘ﬂm
faciliten la superacién de los retos planteados y la obtencién de soluciones a las necesidades detectadas con sentido ético y solidario.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘CUéORVﬂlu'
. ECEM.CE4 [Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes| 15
financieras que proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacién de los mismos, incluida la financiacién pablica regional y local, para poner en marchal
el proyecto que lleve a la realidad la solucién emprendedora.
4. ECEM.CE4.CR1 Poner en marcha un proyecto que lleve a la realidad una solucién emprendedora, seleccionando y reuniendo los recursos materiales,| 25 Pomggg;m
inmateriales y digitales disponibles en el proceso de ideacidn creativa.
4. ECEM.CE4.CR3 IReunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles, planificando con coherencia su organizacion, distribucién, usoy| 25 PON&E‘QDA
pptimizacién.
4. ECEM.CE4.CR4 IConocer los programas publicos, regionales y locales, de fomento de la figura emprendedora, tomando contacto con las entidades| 25 Pomgg‘;;\m
responsables.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % cé\culconalov
4. ECEM.CE5 |Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para 15
transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacion y validar las ideas y soluciones presentadas.
.ECEM.CE5.CR1 alidar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando| 50 Pomgg;&m
festrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacién comunicativa.
4.ECEM.CE5.CR2 Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una comunicaciéon| 50 pomgg‘@\m
eficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cucl:ORvalm
.ECEM.CE6 [Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los 20
principios de interaccién social desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacién de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.
4. ECEM.CE6.CR3 frontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los sabereg 20 PO’Q‘”EEE‘FQDA

condmicos y financieros necesarios.




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

! Programacion didéactica de Economia'y Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
castnlla-tanfnzne Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
8 Unidad de Programacion: El emprendimiento 22 Evaluacion
[Saberes basicos:
¥.ECEM.B1.SB1 El perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia, perseverancia, iniciativa y resiliencia. Técnicas de diagnéstico
de debilidades y fortalezas.
4. ECEM.B1.SB2 Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio o Design thinking y otras metodologias de innovacion agil.
4. ECEM.B1.SB3 IComunicacion, motivacién, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.
4. ECEM.B1.SB4 Gestion de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos cambiantes. El error y la validacion como
oportunidades para aprender.
4. ECEM.B2.SB5 La vision emprendedora.
¥#.ECEM.B4.SB3 Planificacion, gestion y ejecucién de un proyecto emprendedor. Del reto al prototipo.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(l:opvalm
K.ECEM.CE1 |Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas, reflexionando sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas 8
necesarias, para adaptarse a entornos cambiantes y disefiar un proyecto personal que genere valor para los demas.
4. ECEM.CE1.CR1 |Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador de valor, partiendo de la valoracién critica sobre las| 30 PONIEE‘F&DA
propias aptitudes y las posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando progresivamente el control
consciente de las emociones.
4. ECEM.CE1.CR2 Utilizar estrategias de andlisis razonado de las fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa y creatividad propia y de los demas. 35 Pomgg@\m
4. ECEM.CE1.CR3 Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y desarrollando actitudes creativas. 35 poL”SEQ?ADA
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cuéopvalcf
WU.ECEM.CE2 | Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacién e innovacién &gil, aplicandolas con autonomia y motivacién a lag 15
dindmicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones emprendedoras.
U.ECEM.CE2.CR2 Poner en préactica habilidades sociales, de comunicacién abierta, de motivacioén, de liderazgo y de cooperacién e innovacion &gil tanto de| 35 PO’“\"‘[EED;Q\DA
Imanera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.
4. ECEM.CE2.CR3 alorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dindmicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las| 35 PON&E‘F&DA
decisiones tomadas de forma colectiva.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célculo valor
4 .ECEM.CE3 [Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando| 15
imetodologias &giles de ideacion y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacion
de retos relacionados con la preservacién y cuidado del medio natural, social, cultural y artistico.
. ECEM.CE3.CR2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el| 35 PON&E‘Q\DA
impacto que pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.
4. ECEM.CE3.CR3 iAplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que| 40 poy’:"'gg‘@\m
faciliten la superacién de los retos planteados y la obtencién de soluciones a las necesidades detectadas con sentido ético y solidario.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
4. ECEM.CE5 |Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para 15
transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacion y validar las ideas y soluciones presentadas.
4. ECEM.CE5.CR1 alidar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando| 50 PO’“\"‘[EED;Q\DA
lestrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacién comunicativa.
4.ECEM.CE5.CR2 Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una comunicacién| 50 PON&E‘F&DA
Eeficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién % | Calculo valor
4.ECEM.CE6 |Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los 20
principios de interaccién social desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificaciéon de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.
4. ECEM.CE6.CR1 Desarrollar una idea o soluciéon emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes adquiridos desde el ambito de la| 30 Pomgg‘;;\m
gconomia y las finanzas, viendo la relacién entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su desarrollo.
4.ECEM.CE6.CR3 IAfrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los sabereg 20 poL”SEQO\DA
econémicos y financieros necesarios.




Consejeria de Educacion, Culturay Deportes

! Programacion didactica de Economia y Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
i Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
9 Unidad de Programacion: El trabajo en equipo Final
[Saberes basicos:
4.ECEM.B1.SB3 IComunicacién, motivacién, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.
4. ECEM.B1.SB4 Gestién de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos cambiantes. El error y la validacion como
oportunidades para aprender.
4. ECEM.B3.SB1 Mision, visién y valores de la empresa o entidad. La organizacion y gestion de las entidades emprendedoras. Funciones de la empresa.
4. ECEM.B3.SB2 Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo. Formacion y funcionamiento de equipos de trabajo.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Céqu(I;)RvaIcr
4.ECEM.CE2 | Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacién e innovacién agil, aplicAndolas con autonomia y motivacién a lag 15
dinamicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones emprendedoras.
4.ECEM.CE2.CR1 Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacién e igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y| 30 pomgg‘aim
isualizacion de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificacion y optimizacién de los recursos humanos necesarios que
conduzcan a la consecucién del reto propuesto.
4. ECEM.CE2.CR2 Poner en practica habilidades sociales, de comunicacion abierta, de motivacion, de liderazgo y de cooperacién e innovacion agil tanto de| 35 pomgg‘aim
Imanera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.
U.ECEM.CE2.CR3 alorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dinamicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las| 35 pok"ﬁggm
decisiones tomadas de forma colectiva.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célcugpvalof
U.ECEM.CE5 |Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas &giles y valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para 15
transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacién y validar las ideas y soluciones presentadas.
4.ECEM.CE5.CR1 alidar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando| 50 PON&E}C\DA
estrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacién comunicativa.
4. ECEM.CE5.CR2 Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una comunicacién| 50 pomgg‘aﬁm
eficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Ca’lcu&va'm
4. ECEM.CE6 |Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los 20
principios de interaccién social desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacién de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.
4. ECEM.CE6.CR2 IConocer de manera amplia y comprender con precision los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ambito econémico y| 30 pomggaim
financiero, teniendo en cuenta la singularidad de nuestra comunidad auténoma, aplicandolos con coherencia a situaciones, actividades o
royectos concretos.
4.ECEM.CE6.CR3 iAfrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los sabereg 20 pomggaim

gconémicos y financieros necesarios.
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Consejeria de Educacion, Culturay Deportes

! Programacion didactica de Economia y Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manchz Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
10 Unidad de Programacion: Creando tu negocioUD10 Final
[Saberes basicos:
4.ECEM.B1.SB2 Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio o Design thinking y otras metodologias de innovacién agil.
4. ECEM.B1.SB4 Gestién de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos cambiantes. El error y la validacion como
oportunidades para aprender.
4.ECEM.B2.SB1 La perspectiva econémica del entorno. El problema econémico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir. La eleccién en economia:
costes, andlisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas en las decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades. Singularidad
condmica y empresarial de Castilla-La Mancha.
4. ECEM.B2.SB3 El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econémica. La economia colaborativa. La huella ecoldgica y la economia circular.
La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Sectores productivos y géneros del entorno
ultural y artistico. Agentes que apoyan la creacién de proyectos culturales emprendedores.
4. ECEM.B2.SB5 La vision emprendedora.
4. ECEM.B4.SB3 Planificacion, gestion y ejecucién de un proyecto emprendedor. Del reto al prototipo.
.ECEM.B4.SB4 Desarrollo &gil de producto.
. ECEM.B4.SB5 [Técnicas y herramientas de prototipado rapido.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célculgpvalm
KU.ECEM.CE1 |Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas, reflexionando sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas 8
Inecesarias, para adaptarse a entornos cambiantes y disefiar un proyecto personal que genere valor para los demas.
4.ECEM.CE1.CR1 |Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador de valor, partiendo de la valoracién critica sobre las| 30 pohwﬂggg:\m\
propias aptitudes y las posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando progresivamente el control
consciente de las emociones.
4.ECEM.CE1.CR2 Utilizar estrategias de andlisis razonado de las fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa y creatividad propia y de los demas. 35 pohwﬂggg:\m\
4. ECEM.CE1.CR3 Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y desarrollando actitudes creativas. 35 po;"'[fEDF‘;;DA
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célwgpvalm
WU.ECEM.CE2 | Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacién e innovacién &gil, aplicandolas con autonomia y motivacion a las 15
dindmicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones emprendedoras.
U.ECEM.CE2.CR2 Poner en préactica habilidades sociales, de comunicacién abierta, de motivacién, de liderazgo y de cooperacién e innovacion &gil tanto de| 35 pomﬁg&m
Imanera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célwgpvalof
. ECEM.CE3 [Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando| 15
imetodologias &giles de ideacién y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacion
de retos relacionados con la preservacion y cuidado del medio natural, social, cultural y artistico.
4. ECEM.CE3.CR1 Preservar y cuidar el medio natural, social, cultural y artistico a partir de propuestas y actuaciones locales y globales que promuevan el| 25 pok"[fgg;m
desarrollo sostenible con visién creativa, emprendedora y comprometida.
4. ECEM.CE3.CR2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el| 35 Pomgggi\m
impacto que pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.
4. ECEM.CE3.CR3 iAplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que| 40 pomgg‘aim
faciliten la superacién de los retos planteados y la obtencién de soluciones a las necesidades detectadas con sentido ético y solidario.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % céjcu&vamr
.ECEM.CE4 |Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes| 15
financieras que proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacion de los mismos, incluida la financiacién publica regional y local, para poner en marcha|
el proyecto que lleve a la realidad la solucién emprendedora.
4.ECEM.CE4.CR1 Poner en marcha un proyecto que lleve a la realidad una solucién emprendedora, seleccionando y reuniendo los recursos materiales,| 25 pomgg‘gm
inmateriales y digitales disponibles en el proceso de ideacién creativa.
4. ECEM.CE4.CR2 Utilizar con autonomia estrategias de captacién y gestion de recursos conociendo sus caracteristicas y aplicAndolas al proceso de| 25 pok"[fgg;m
conversién de las ideas y soluciones en acciones.
4. ECEM.CE4.CR3 Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles, planificando con coherencia su organizacion, distribucion, usoy| 25 Pomgggi\m
pptimizacién.
4. ECEM.CE4.CR4 IConocer los programas publicos, regionales y locales, de fomento de la figura emprendedora, tomando contacto con las entidades| 25 pomgg‘gm
responsables.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célc”&‘/alm
4. ECEM.CE6 |Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los 20
principios de interaccién social desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacién de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.
4. ECEM.CE6.CR1 LDesarroIIar una idea o solucién emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes adquiridos desde el ambito de la| 30 pomgg‘gm
conomia y las finanzas, viendo la relacién entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su desarrollo.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién o | Calculo valor
W.ECEM.CE7 (Construir y analizar de manera cooperativa, autbnoma y &gil prototipos innovadores y sostenibles, aplicando estrategias eficaces de disefio y ejecucion, evaluando todas| 12
las fases del proceso de manera critica y ética y validando los resultados obtenidos, para mejorar y perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al aprendizaje y
el desarrollo personal y colectivo, teniendo como referencia las experiencias habidas en el entorno regional y local.
4.ECEM.CE7.CR1 alorar la contribucién del prototipo final tanto al aprendizaje como al desarrollo personal y colectivo evaluando de manera critica y ética| 30 pomgg‘gm
todas las fases del proceso llevado a cabo, asi como la adecuacion de las estrategias empleadas en la construccién del mismo.
U.ECEM.CE7.CR2 |Analizar de manera critica el proceso de disefio y ejecucion llevado a cabo en la realizacién de los prototipos creados, estableciendo| 40 pok"[fgg;m
comparaciones entre la efectividad, la viabilidad y la adecuacién lograda en los procesos y los resultados obtenidos.
4. ECEM.CE7.CR3 Utilizar estrategias eficaces de disefio y ejecucién seleccionando aquellas que faciliten la construccion del prototipo final de manera agil,| 30 Pomgggi\m
cooperativa y autbnoma, asi como aprender de las experiencias de éxito, habidas en el entorno local y regional.
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Consejeria de Educacion, Culturay Deportes

! Programacion didactica de Economiay Emprendimiento 45006116 - IES Aldonza Lorenzo
Castilla-La Manchz Curso: 4° de ESO (LOMLOE) - 0/1 La Puebla de Almoradiel (Toledo)
11 Unidad de Programacion: La puesta en marcha de nuestro negocio Final
[Saberes basicos:
4.ECEM.B1.SB2 Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio o Design thinking y otras metodologias de innovacién agil.
4. ECEM.B1.SB3 IComunicacion, motivacién, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.
.ECEM.B2.SB5 La vision emprendedora.
4. ECEM.B4.SB3 Planificacion, gestion y ejecucién de un proyecto emprendedor. Del reto al prototipo.
@.ECEM.B4.SB4 Desarrollo agil de producto.
¥4.ECEM.B4.SB5 [Técnicas y herramientas de prototipado rapido.
4. ECEM.B4.SB6 Presentacion e introduccién del prototipo en el entorno. Estrategias de difusion.
4. ECEM.B4.SB7 alidacion y testado de prototipos. Valoracion del proceso de trabajo. Innovacion agil.
4. ECEM.B4.SB8 El usuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El usuario como consumidor. Derechos y obligaciones de
los consumidores.
4. ECEM.B4.SB9 Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e industrial.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
. ECEM.CE1 |Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas, reflexionando sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas 8
necesarias, para adaptarse a entornos cambiantes y disefiar un proyecto personal que genere valor para los demas.
.ECEM.CE1.CR2 Utilizar estrategias de analisis razonado de las fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa y creatividad propia y de los demas. 35 poR”SEQ’ZDA
4.ECEM.CE1.CR3 Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y desarrollando actitudes creativas. 35 pomgg‘}‘;m
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % CélCUgRValm
. ECEM.CE2 | Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacién e innovacién agil, aplicandolas con autonomia y motivacién a lag 15
dindmicas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacion y
desarrollo de soluciones emprendedoras.
4. ECEM.CE2.CR2 Poner en practica habilidades sociales, de comunicacion abierta, de motivacion, de liderazgo y de cooperacién e innovacion agil tanto de| 35 pomgg‘&m
Imanera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
4. ECEM.CE3 [Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando| 15
imetodologias agiles de ideacién y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacion
de retos relacionados con la preservacion y cuidado del medio natural, social, cultural y artistico.
4. ECEM.CE3.CR2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el| 35 pomgg‘}‘;m
impacto que pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.
. ECEM.CE3.CR3 iAplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que| 40 pok”ﬁé’é&m
faciliten la superacion de los retos planteados y la obtencién de soluciones a las necesidades detectadas con sentido ético y solidario.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célculgﬂvalof
. ECEM.CE4 |Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes| 15
financieras que proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacion de los mismos, incluida la financiacién pablica regional y local, para poner en marchal
el proyecto que lleve a la realidad la solucién emprendedora.
4.ECEM.CE4.CR1 Poner en marcha un proyecto que lleve a la realidad una solucién emprendedora, seleccionando y reuniendo los recursos materiales,| 25 pok”ﬁgé’km
inmateriales y digitales disponibles en el proceso de ideacién creativa.
4. ECEM.CE4.CR3 Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles, planificando con coherencia su organizacion, distribucion, usoy| 25 polwﬂggr‘aim
pptimizacién.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célcu‘l;OR‘laW
4 .ECEM.CE5 |Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para 15
transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacion y validar las ideas y soluciones presentadas.
4.ECEM.CE5.CR1 alidar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando| 50 pomgg‘}‘;m
estrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacién comunicativa.
4. ECEM.CE5.CR2 Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una comunicaciéon| 50 poz'ggg;m
eficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Célculgﬂvalof
“U.ECEM.CE6 |Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los 20
principios de interaccién social desde el punto de vista econémico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacién de los recursos necesarios en el
desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.
U.ECEM.CE6.CR1 Desarrollar una idea o solucién emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes adquiridos desde el &mbito de la] 30 pok”ﬁé’é’lm
economia y las finanzas, viendo la relacién entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su desarrollo.
4. ECEM.CE6.CR2 IConocer de manera amplia y comprender con precision los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ambito econémico y| 30 F'OINAIEEI‘?AADA
financiero, teniendo en cuenta la singularidad de nuestra comunidad auténoma, aplicandolos con coherencia a situaciones, actividades o
royectos concretos.
4.ECEM.CE6.CR3 iAfrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los sabereg 20 POINAIEEI‘?AADA
conémicos y financieros necesarios.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién 9% | Célculo valor
¥.ECEM.CE7 (Construir y analizar de manera cooperativa, autbnoma y agil prototipos innovadores y sostenibles, aplicando estrategias eficaces de disefio y ejecucion, evaluando todas| 12
las fases del proceso de manera critica y ética y validando los resultados obtenidos, para mejorar y perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al aprendizaje y
el desarrollo personal y colectivo, teniendo como referencia las experiencias habidas en el entorno regional y local.
4.ECEM.CE7.CR1 alorar la contribucién del prototipo final tanto al aprendizaje como al desarrollo personal y colectivo evaluando de manera critica y ética| 30 pohwﬂgg&m\
todas las fases del proceso llevado a cabo, asi como la adecuacién de las estrategias empleadas en la construccién del mismo.
4. ECEM.CE7.CR3 Utilizar estrategias eficaces de disefio y ejecucién seleccionando aquellas que faciliten la construccion del prototipo final de manera &agil,| 30 pomggg;m
cooperativa y auténoma, asi como aprender de las experiencias de éxito, habidas en el entorno local y regional.
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1. Criteriosde calificacion y derecuperacion.

La nota de cada eval uacién serd la media ponderada de | os criterios de evaluacion trabajados en dichaevaluacion. Y lanotafinal de lamateria serdla media ponderada de los criterios de evaluacion trabgjados alo
largo de todo el curso. También se podria utilizar la media ponderada de las competencias especificas, ya que hay una vinculacién directa entre competencia especificay sus criterios de evaluacion, pero lo
consideramos redundante.

Ejemplo:

NOTA FINAL = MEDIA PONDERADA COMPETENCIAS ESPECIFICAS

NOTA FINAL = NOTA CE1* %CE1+NOTA CE2* %CE2 + .

Doénde:

i. NOTA CE: eslanota que obtiene e alumno en esa competencia especifica

|ii. Paracalcular lanota de cada competencia especifica se realizara de nuevo una media ponderada de | os criterios de evaluacion que la componen:

NOTA COMP. ESP. = MEDIA PONDERADA CCEE QUE LA COMPONEN

Nota Comp. Esp. 1 = Nota Crit. Eval 1.1 * %Crit.Eval1.1 + Nota Crit. Eval 1.2* %Crit.Eval1.2 +

Jiii. Lanota de cada criterio podra cal cularse a través de uno o varios indicadores que concretan a criterio de evaluacion.

iv. Cada uno de estos indicadores se evaluara a través de un instrumento de eval uacién concreto de los previstos en la programacion didéctica (prueba escrita, prueba oral, situacion de aprendizaje, trabajo, etc)
v. %CEL1: es el peso con el que participa dicha competencia especifica o criterio de evaluacion en lanotafinal o de esa evaluacion.

Los alumnosy sus familiares son informados a inicio de curso de los criterios de calificacion aplicados en lamateriay ademés, pueden consultarlos aparecen en la paginaweb del centro donde aparecen publicados.
La equivalencia que hay entre nuestras notas numéricasy las del sistema de calificacion del cuaderno de evaluacion parala ESO son las siguientes:

NOINICIADO (NI)¢; entreOy 1,9

¢EN PROCESO (EP)¢; entre 2y 4,9

¢CONSEGUIDO (C)¢ entre5y 6,4

¢(CONSEGUIDO DE FORMA RELEVANTE (R)¢ entre6,5y 8,4
¢(CONSEGUIDO DE FORMA EXCELENTE (E): entre 8,5y 10

Recuperacion de evaluaciones. Si el aumno no supera los criterios de eval uacion establecidos en cada una de las evaluaciones o a final del curso, es porque su nota esta por debajo del 50% del peso de los criterios
lestabl ecidos. Entonces se entregard un informe al alumno con los criterios que tiene que recuperar, €l material de refuerzo o repaso y ademés, se le indicara |os instrumentos de recuperacion que se le va aplicar, que
[podrén ser |0s mismos u otros que se establezcan.

2. Procedimientos e | nstrumentos par a la evaluacion de los aprendizajes del alumnado.

L os instrumentos de evaluacion que se tendrén en cuenta parallevar acabo la calificacion de los criterios, serén variados, diversos, flexibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje, que permitan la
aoracion de todo el alumnado, adaptandose a las necesidades del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. Y serén los siguientes:

(Observacion directaen el aula

Registros de actividad y participacion en el aulavirtual

Realizacion de tareay participacion en clase

[Trabajo realizado en casa

Pruebas escritas

Situaci ones de aprendizaje tanto individual como grupal.

[Trabajos de investigacion individual y grupal, que tendrén que exponer, documentar, disefiar y desarrollar.

IAndlisis de articul os econémicos.

Elaboracion de documentos.

Debates.

[Cada actividad de evaluacion propuesta e instrumento utilizado se disefiard para calificar unos criterios de eval uacién determinados.

Otros aspectos atener en cuenta son:

Si el alumnado es descubierto cometiendo cualquier fraude en una prueba de eval uacion en la que se califiquen ciertos criterios de evaluacién, sera calificado con un cero en esos criterios de dicha prueba. El alumno
Iserd evaluado de nuevo en una prueba de recuperacion de final de trimestre o de evaluacion final, usando el mismo instrumento de evaluacion u otro distinto. Si el alumno volviese aincurrir en lamismainfraccion, la
nota final de esos criterios de evaluacion seré de cero, sin més posibilidades de recuperacion. Ademas de la nota, el aumno asumirala sancion correspondiente en base alas normas de disciplinadel centro recogidas
en las NOFC.

Si un dlumno o alumna no se presenta a una prueba de evaluacion, debera justificar debidamente el motivo de su ausencia para poder repetir dicha prueba. El profesorado podré exigir una justificacion en papel
(justificante médico de asistencia, etc.) que justifique fehacientemente el motivo de laausencia Lafechade larepeticion de la prueba de evaluacion seré determinada por €l propio profesor de lamateria, y podra
juntarse con otras pruebas de evaluacion posteriores (siguiente examen, o siguiente recuperacion, etc.).

Si el alumno no presenta un trabajo en plazo, formay contenido, como se haindicado en las instrucciones de realizacion, se le calificara negativamente esos criterios de evaluacion e incluso tendré que recuperarlos




lcon otras actividades que la profesora le proponga.

3. Evaluacion de materias pendientes

Durante este curso no hay pendientes en esta materia.

4. M etodologia

L a metodol ogia que desarrollemos estaré orientada a un aprendizaje competencial para que nuestro aumnado aprenda a tener una participacion activa en la sociedad. Desarrollaremos situaciones de aprendizaje con
técnicas y estrategias que nos ayuden en el proceso de ensefianzay aprendizaje, utilizaremos distintos model os de agrupamiento y espacios. Vamos a desarrollar una metodol ogia con |as siguientes estrategias:

Introducir hechos discrepantes ya que el conflicto cognitivo se produce cuando lasideas del aumno son insuficientes para explicar un determinado hecho.
Plantear preguntas para ayudarle a descubrir la posible falta de coherencia de su pensamiento y areconstruir sus ideas de forma adecuada.

Relacionar el tema con las vivencias de los alumnos.

Organizar debates en clase y realizar actividades variadas y curiosas.

Tomar como punto de partida temas de actualidad.

Fomentar la participacion activa.

Potenciar lareflexion evitando dar |as respuestas correctas répidamente.

Organizar grupos de trabajo cooperativosy programar pequefias investigaciones que partan de sus intereses.

JAgrupamientosy espacios. Se realizaran actividades individuales que fomenten el desarrollo personal y una actitud critica ante determinadas situaciones, pero también se realizaran actividades en grupos con
distintos niveles para fomentar la ayuda entre unos y otros, se puedan desarrollar valores sociales de cooperacion, solidaridad, ayuda, etc.

L os agrupamientos seran diferentes dependiendo de la actividad. Se promovera la participacion del alumno en su proceso de ensefianza- aprendizaje. Se fomenta lareflexion personal sobre lo realizadoy la
el aboracion de conclusiones con respecto alo que se ha aprendido, de modo que el alumno pueda analizar su progreso respecto a sus conocimientos.

M aterialesy recur sos didécticos. Destacamos la utilizacion habitual de |as Tecnologias de laInformacién y la Comunicacion (TIC), como un elemento transversal de carécter instrumental que constituye un recurso
di déctico de excepcionales posibilidades:

Internet: busqueday seleccidn critica de informacion.

Elaboracion de documentos conjuntos mediante herramientas de programas de edicién simultanea (Drive, etc.).

Utilizacion de los innumerables recursos y péginas web disponibles en las que deberén buscar textos relevantes de noticias de actualidad.
Uso y manejo de PowerPoint, Excel y Word.

El uso de las TIC debe contemplarse entre otros aspectos, como una herramienta que facilita el trabajo en grupo, que contribuyan alamotivacion en el aprendizaje y que facilitael autoaprendizajey lasimulacion de
lexperiencias. Ademéas de contribuir al refuerzo de las competencias adquiridas. Utilizaremos:

Para|la comunicacion con el alumnado: Plataforma EducamosCLM y plataforma Google Workspace: cuentas de correo corporativas del centro (con dominio @iesaldonzal orenzo.com). Si fuese necesaria alguna
ideollamada, se utilizaré preferentemente Google Meet.

Parael almacenamiento compartido de archivos entre alumnado y profesor, ademés de las aulas virtuales, se utilizard el espacio en lanube Drive.

JAdemés de | o anterior, recordamos que toda comunicacién oficial con las familias se realizard através de la plataforma Educamos CLM
L os recur sos disponiblesy utilizados por la profesora del departamento son:

Pizarras digitales que hay instaladas en las aulas.

Mini portétiles facilitados por la Junta para uso por parte del alumnado.

Conexién WIFI en todo el Instituto.

- Cuaderno del alumno: en los casos que se considere necesario, se tomaran apuntes o se realizarén anotaciones de las explicaciones del profesor, |as cuales deberan recogerse junto con las actividades y trabajos
que se planteen de forma ordenada.

Cuaderno de notas de la profesora.
Peliculasy videos de Y ouTube o cualquier material audiovisual de temética econémica.
Material de apoyo con apuntes, fotocopias y manuales que serén aportados por |a profesora.

Direcciones de Internet, divulgativas y de interés paralas materias del Departamento.

5. Medidas deinclusién educativa

M edidas de inclusion educativa anivel de aula: son el conjunto de estrategias e incluyen que favorecen el aprendizaje del alumnado y contribuyen a su participacion y valoracion en ladindmica del grupo-clase.

- Las estrategias del profesorado parafavorecer el aprendizaje mediante lainteraccion, incluyendo |os talleres de aprendizaje, métodos de aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o proyectos, los grupos
interactivos o latutoria entre iguales.

) El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido afavorecer la participacion del alumnado en el grupo-clase.

M edidas individualizadas de inclusién educativa: ¢son actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo precise, con objeto de facilitar |os procesos de ensefianza-
laprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su participacion en las actividades del centro y de su grupo.

b) Las adaptaciones metodol 6gicas en la organizacién, temporalizacion y presentacion de los contenidos, en la metodol ogia didéctica, y en los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion ajustados alas
caracteristicas y necesidades del alumnado garantizando €l principio de accesibilidad universal.

g) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion paratodo el alumnado y el acceso, permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de oportunidades y hayan sido aprobadas por la
ladministracion educativa.

Seglin | as necesidades de cada momento, ajustaremos nuestra actuacion en el aula. Setrata, por tanto, de entender la actividad docente como un proceso en el que es preciso ofrecer respuestas diferenciadas en funcion
de |os ritmos de aprendizaje.

[En general, entre |os requisitos que debe cumplir la programacion para que responda a la diversidad de los alumnos que laintegran, podemos citar |os siguientes:

Debera considerar |as caracteristicas de los alumnos alos que va dirigida (nivel de competencia curricular, estilo de aprendizaje; necesidades educativas especiales, motivaciones e intereses de los alumnos, etc.).




6. Autoevaluacion del proceso de ensefianza - aprendizaje

El departamento de Economia realizaré su Plan de Evaluacion Interna de acuerdo con lo establecido en el Plan de Evaluacion Internadel Centro. Se evaluarén los siguientes aspectos:

| nfraestructuray equipamiento del Departamento, valorandose la suficienciay funcionalidad del equipamiento e infraestructuras.

Dotacion de Recur sos Humanos, paraevaluar si su niimero resulta suficiente o no.

Grado de cumplimiento de la tempor alizacién establecida en esta programacién didactica.

Resultados académicos del alumnado: Este aspecto seré evaluado por los miembros del Departamento, tras | as evaluaciones del aumnado, con las actas de evaluacion y |as estadisticas de resultados de los distintos
lgrupos. También se estudiard el grado de consecucion de las competencias especificas, las causas de dichos resultados, |a metodologia desarrollada, €l grado de cumplimiento de las temporalizacionesy las

[propuestas de mejora.

Recogida de opinién por parte del alumnado: Se dialogaré asi mismo con los propios alumnos en el aula, y se recogerd su opinion através del formulario establecido por el centro paraello, dentro del Plan de
[Evaluacion Internadel Centro.

Pr &ctica docente: cada profesor/a realizard una evaluacion de su préctica docente, cumplimentando los cuestionarios que, para este fin, contemplael Plan de Evaluacion Interna del Centro y formulando las
propuestas de mejora correspondientes. Esta evaluacion se redizara de formatrimestral y se constara en las actas del departamento, como parte del andlisis de |os resultados académicos logrados por |os alumnos en
cada trimestre, promoviendo asf lareflexion y la puesta en comiin de medidas paralamejora. Este andlisis también constard en laMemoria Anual del departamento.

Propuestas de mejora que el departamento eleve al Equipo Directivo, como conclusién de |os apartados anteriores.

7. Actividades complementariasy extracurriculares

[Para el presente curso escolar 2025-2026, |a planificacion de |as actividades complementarias y extraescolares propuestas por este departamento son:

(Colaborar en laorganizacion de Almoradiel lee.

Colaborar con Radio Aldonzaen el desarrollo de sus programas.

Colaborar con cualquier departamento en la elaboracion de sus actividades extraescol ares, sobre todo si esta relacionado con temas de nuestras asignaturas.
isitar laBolsa de Madrid, paraampliar los contenidos sobre |as instituciones financieras y conocer laimportancia que tiene su funcién en la economia.

isitar |as instal aciones que tiene Amazon en Illescas (Toledo), para que los alumnos conozcan el funcionamiento de una multinacional ubicada en laprovinciay el impacto econdmico y social quetiene en el
lentorno.

isitaremos negocios de | as |ocalidades de La Puebla de Almoradiel y en La Villade Don Fadrique, para conocer su responsabilidad social corporativa con €l entorno.

isitar labodega que Félix Solis tiene en La Puebla de Almoradiel, para que el alumnado conozca las tareas productivas y elaboracion de un producto esencial parala economiade nuestra region.




